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Ensemblename: Vokalensemble InTakt e. V.

Bundesland: Sachsen-Anhalt

Ort: Magdeburg

Projekttitel: »Aus Zwei mach‘ Eins!¢
Fordersumme: ca. 9.050 €

Art: Vokal

Altersgruppe: Erwachsene

Zahl der Beteiligten: unter 30

Ziel der Forderung:

+ Fusion zweier Chore: Sicherung des Fortbestehens der Chore
+ Forderung des sozialen Zusammenhalts

+ Entwicklung einer neuen Corporate Identity

Geforderte Ausgaben:

+ Honorare (u. a. Chorcoaching, Teambuilding, Stimmbildung)
+ Miete flir projektbezogene Raumlichkeiten (u. a. fiir das
Coaching-Wochenende)

+ Reise- und Ubernachtungskosten (u. a. fiir die Coaches)

+ Offentlichkeitsarbeit (u. a. Entwicklung einer neuen Corporate
Identity, Professionalisierung der Aufiendarstellung,
WerbemalRnahmen)
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Das Hauptziel dieses Projekts bestand darin, die

FUSION
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dem "Vokalensemble InTakt eV." und dem Ensemble
"Marionetten," erfolgreich zu gestalten. Ein wesentli-
cher Schwerpunkt lag auf der Forderung des sozialen
Zusammenwachsens der beiden Chore. Hierzu wur-
den zwei Teambuilding- und Coaching-Wochenenden
organisiert, die den Mitgliedern die Gelegenheit ga-
ben, sich besser kennenzulernen, Vertrauen aufzu-
bauen und als einheitliches Team zu agieren. Die
Coaching-Elemente brachten zudem neue musikali-
sche Sichtweisen und Inspirationen. Die Coaching-
Elemente brachten zudem neue musikalische Per-
spektiven und Inspirationen, wodurch nicht nur das
soziale Geflige gestarkt, sondern auch die musikali-
sche Entwicklung gefordert wurde.



Ein weiterer bedeutender
Aspekt der Fusion war die
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um rhythmusorientierte Stu-

cke mit perkussiven Elemen- |

ten. Dies war eine Neuheit fir

beide Chore, die durchweg po- - \ .
sitiv aufgenommen wurde. Im : R ‘\
Rahmen dieser Umstellung o

wurden Noten und Rhythmus-
instrumente beschafft. Dieser
Schritt ermdglichte es dem
Chor, musikalisch zu wachsen
und sich neuen Herausforde-
rungen zu stellen.
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Die Fusion zweier Chore bot nicht nur die Chan-
ce, musikalisch zu fusionieren, sondern auch,
sich als Chor neu zu definieren und ein frisches
Image zu gestalten. Aus diesem Grund wurde
die Entwicklung einer "Corporate Identity" vor-
genommen, die die Gestaltung eines neuen Lo-
gos, Plakatvorlagen, professionelle Fotos und
Werbematerialien wie Chor-Flyer und Aufstel-
ler/Rollup beinhaltete. Diese Mallhahmen ver-
liechen dem Chor nicht nur einen professionelle-
ren Auftritt, sondern trugen auch zur Klarung
des Selbstverstandnisses des Ensembles bei
und starkten die Identifikation der Mitglieder
mit dem Chor. Die Professionalisierung der Au-
Rendarstellung trug dazu bei, das Image zu ver-
bessern und neue Mitglieder anzuziehen.

Foto: Sylvia Pudel
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Die MaRnahmen trugen we-
sentlich dazu bei, das Zu-
sammenwachsen der bei-
den Chore erfolgreich zu ge-
stalten und das Chorleben
fur alle Mitglieder attraktiver
und erfillender zu gestal-
ten. Neben der erfolgrei-
chen Fusion gelang es dem
Chor auch, ehemalige und
neue Mitglieder zu gewin-
nen. Dies flhrte zu einem
deutlichen Anstieg der Mit-
gliederzahl im Chor und si-
cherte die Zukunft des En-
sembles.



